Arsrapport 2022
Ressurssykepleiernettverket i Palliasjon og
kreftomsorg i Innlandet

Organisatorisk utvikling/ historikk og forankring
Sykepleienettverket for kreftpasienter og andre alvorlig syke ble etablert i 1991
med fokus pa alvorlig syke og dgende.

Den 20. mars 2009 vedtok Administrativt samarbeidsutvalg a opprette
Sykepleienettverket for kreftpasienter og andre alvorlig syke som et Klinisk utvalg. |
sak 31-09 7 mai. 2009 oppnevnte Administrativt samarbeidsutvalg medlemmene i
Klinisk samarbeidsutvalg — sykepleienettverket for kreftpasienter og andre alvorlig
syke.

Administrativt samarbeidsutvalg ble erstattet av Overordnet samarbeidsutvalg
(OSU) og den 22. september 2017 i sak 39-17 ble forankringen sikret i OSU.
Nettverket skiftet i 2020 navn til Ressurssykepleienettverket i palliasjon og
kreftomsorg i Innlandet.

Ressurssykepleiernettverket for palliasjon og kreftomsorg i Innlandet er forankret
som et klinisk samarbeidsutvalg og har avgitt arsrapport til OSU i henhold til
Samhandlingsavtalens pkt. 6. Denne ordningen ble fra januar 2022 erstattet av ny
samarbeidsmodell «Helsefellesskap Innlandet». Organisasjonsmessig tilhgrer
nettverket na stabsomrade Helse, Avdeling for samhandling og brukermedvirkning.

Nettverket har en godkjent samarbeidsavtale som ble undertegnet av OSU den
30/10/2019. Forankringen sikrer at partene har en gjensidig forventning om at
ressurspersonene gis anledning til a delta i nettverket, samt utfgre de oppgaver

som ligger i rollen.

Formal
Nettverket skal arbeide for a bygge opp og spre kompetanse innen palliasjon pa alle niva i

helsetjenesten, samt bidra til samhandling pa tvers av tjenestene. Malet for arbeidet er 3 bidra til at
pasienter og pargrende opplever trygghet, kontinuitet, tett oppfglging og god symptomlindring i
sykdomsforlgpet, uavhengig av om pasienten er hjemme eller innlagt i institusjon.

Nettverket arbeider etter fgringer fra:

e Samarbeidsavtalen til sykepleienettverket er en del av samarbeidsavtalen mellom
kommunene og Sykehuset Innlandet. Den er underavtale til Tjenesteavtale 1 —ansvar og
oppgaver. | tillegg til avtalen er det utarbeidet funksjonsbeskrivelse og kompetanseplan for
ressurssykepleiernettverket.



o Helsedirektoratet: Nasjonalt handlingsprogram med retningslinjer for palliasjon i
kreftomsorgen (2019)

o Helse- og omsorgsdepartementet: Meld.St. 24 (2019-2020) Lindrende behandling og omsorg

e Helse- og omsorgsdepartementet. NOU 2017: 16. Pa liv og dgd — Palliasjon til alvorlig syke og
dgende.

e Helse- og omsorgsdepartementet: Leve med kreft. Nasjonal kreftstrategi 2018-2022

e Lov om spesialisthelsetjeneste m. m §2-1e

e Lovom kommunale helse- og omsorgstjenester m. m §6-2 nr 2,5,6

Organiseringen av nettverket og fokusomrader
Klinisk Utvalg/ Styringsgruppen har i 2022 bestatt av:

e Syngve Revling Holm, Kreftsykepleier palliativt team, SI Gjgvik, leder

e |da Malfrid Skrindsrud, brukerrepresentant

e Torunn Wester, Enhetsleder ved Regional kompetansetjeneste for lindrende behandling,
Helse Sgr-@st

e Marte-Lill Solstad, kreftkoordinator, Hamar kommune

e Karin Hammer, Kreftkoordinator, Gjgvik kommune

e Marit Olaug Hole, Kreftsykepleier og koordinator palliativt team, SI Elverum

e Unn Torill Tveitane, Radgiver, Kreftforeningen (begynte hgsten 2021)

e Britt Haugen, Sykehuset Innlandet, Stab Helse- sekretaer (begynte hgsten 202

Arbeidsgruppe besto i 2022 av:

e Aina Sgrum, Kreftsykepleier og koordinator for palliativt team, SI Hamar

e Trude Jeistad, Kreftsykepleier palliativt team, Sl Lillehammer

Solveig Halseth, Kreftsykepleier, Amot kommune

Karin Hammer, Kreftkoordinator, Gjgvik kommune

Marte-Lill Solstad, Kreftkoordinator, Hamar kommune

Hege B Eklund, Kreftkoordinator, Valdres kommunene

e Bente Tokerud, Spesialsykepleier SI Gjgvik

e Nadia Therese Telebond, Kreftsykepleier/fagsykepleier medisinsk avdeling, Sl Tynset
e Anne Myhrsveen Steine, Kreftkoordinator i Lillehammer kommune

e Marit Olaug Hole, Kreftsykepleier og koordinator palliativt team, SI Elverum
e AsaSerholt Jensen, Radgiver, USHT Innlandet

Klinisk utvalg har hatt 3 mgter i 2022. Ett ble avholdt digitalt, de to andre med fysisk fremmgte, og
mulighet for digital deltagelse.

Det har ogsa vaert to samarbeidsmgter med en/to representanter fra Klinisk Utvalg og Avdeling for
samhandling og brukermedvirkning. Arbeidsgruppen har hatt 5 mgter i 2022.

Aktiviteter i nettverket

| 2022 var det cirka 160 medlemmer i nettverket. Antallet er stabilt. Ressurssykepleiere i kommuner i
Ser Hedmark og sykepleiere ved Kongsvinger Sykehus/ AHUS star fortsatt pa vare kontaktlister da det
har veert gnskelig.



De aller fleste kommuner i omradet har minst en ressursperson som deltar i nettverket. De fleste
enheter pa sykehuset som behandler pasienter med behov for palliasjon er ogsa representert med
minst en person. Nettverket har arbeidet etter vedtatt handlingsplan, arshjul og kompetanseplan.

Temadager og basiskurs

Det ble arrangert jubileumskonferanse pa Scandic Hotell pa Hamar 27.-28. oktober 2022.
Ressurssykepleiernettverket feiret 31 ars jubileum. Pa programmet var det bl.a. fokus pa lungekreft,
og temaene spente bredt med mange gode forelesere. Det ble en veldig fin to dagers konferanse
med godt oppmegte. Mange fine tilbakemeldinger etter konferansen. Det var 115 deltagere.

Konferansen gikk i overskudd. Det ble gitt gkonomisk stgtte fra flere aktgrer, blant annet
Statsforvalteren i Innlandet via USHT, Bundistiftelsen, Kreftforeningen og flere lokallag av Lions.

Deltageravgiften for to kursdager inkludert konferanseavgift var 1500 kroner. Festmiddag og
overnatting kom i tillegg.

Satsningsomrader

Det viktigste arbeidet i 2022 var a gjennomfgre jubileumskonferansen, og det ble mye arbeid for
arbeidsgruppen.

Klinisk utvalg har jobbet videre i 2022 med a sikre tilhgrighet i «Helsefellesskap Innlandet». Dette
arbeidet fortsetter.

Nettverket har vaert representert med to representanter i en gruppe med deltagere fra sykehus og
kommuner som har arbeidet med «Pakkeforlgp hjem». Dette prosjektet kom mest til 3 handle om
«Pakkeforlgp — hjem» prosjektet pa Straleenheten pa Gjgvik.

Det har ikke blitt opprettet ny kontakt med forlgpskoordinatornettverket i 2022.

Brukermedvirkning

Representanten fra Brukerutvalget har en fast post pa alle mgter i Klinisk utvalg, og samspillet med
representanten er gjensidig nyttig.

Nettverksledersamling i Helse Sgr-@st

4 personer fra Klinisk utvalg deltok pa nettverksledersamling ved OUS i juni 2022.

Kompetansebroen

Denne digitale plattformen er viktig for Ressurssykepleiernettverket. Man finner
Ressurssykepleiernettverket under Innlandet, fanen «Samhandling». | 2022 har navnelistene veaert
godt oppdatert, og de blir kontinuerlig oppdatert nar vi far beskjed om endringer.



Sykehuset Innlandet sine internettsider

Det ligger oppdatert informasjon om ressurssykepleienettverket under fanen «Medisin og Helsefag»
og videre fanen «Samhandling og brukermedvirkning». Det er laget en link fra denne siden til
Kompetansebroen.

Nyhetsbrev

Det er sendt ut to nyhetsbrev i Igpet av aret. De ligger pa Kompetansebroen.

Lokallag
Det er noen av regionene i Innlandet som arrangerer egne samlinger for ressurssykepleierne i sitt
omrade flere ganger pr ar. Dette gjelder blant annet Valdresregionen.

@konomi:

Det er mottatt tilskuddsmidler til Jubileumskonferansen som nevnt ovenfor.

Beholdning pa konto ved arets begynnelse: 41.318,64 kr
Beholdning pa konto ved arets slutt: 108 401,02 kr (Da manglet det fortsatt betaling av honorar til et

par forelesere fra Jubileumskonferansen i 2023. 15 000 kroner i tilskuddsmidler fra USHT i
forbindelse med Jubileumskonferansen hgsten 2022 har ikke kommet inn).

Gjgvik mars 2023

Leder i Klinisk Utvalg
Syngve Revling Holm
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