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Oslo 2019

Det er lov å endre 
bakgrunnsfarge.

På sider med positiv 
logo benyttes alltid 
lyse bakgrunnsfarger.

Sørg alltid for god 
lesbarhet/kontrast 
og følg lovlige farge-
kombinasjoner.

Mørk blå 
og mørk 
grønn 
bakgrunn, 
skal alltid 
ha negativ 
tekst/logo

Deloverskrift blålys
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Oslo 2019

AugustMaiApril JuliJuni

Bruker-
undersøkelse

Etablering av 
ekspertpanel

Test av felles 
avklaringsteam

FACT Ung

Fastlege-
samarbeid

Kommunikasjon

September Oktober November DesemberArbeidsstrøm

Utvikling Kvalitetssikring og test Gjennomføring Analyse Kommunikasjon

Rekruttering, kick-off, jevnlige møter

Mobilisering 
& kick-off

Felles utvikling av pilot på 
inntak og støttemateriell Gjennomføring av pilot & kontinuerlig justering Læring & 

evaluere
Beslutning 
skalering

Forankring og forslag organisering forprosjekt

Dialogmøter BUP & ALU Oppdatere forslag 
tiltak & rutiner Pilot tiltak

Beslutning 
skalering

Oppdatere nettsider, nyhetsbrev, presentasjoner

Prosjektplan 2026

Kjersti – her var tanken at du enkelt kan skifte mellom
grønn, orange og rød status, så det er enklere for en
styringsgruppe å se hva som er on track og hva som
behøver tiltak bør drøftes i møtet.  Bare å ta bort om det 
ikke passer. 
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