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Handlingsplan 2026, Fagutvalg akuttkjeden 

1. Overordnet mål 
Sikre koordinerte, trygge og effektive pasientforløp i akuttkjeden i Vestfold, gjennom forbedret samhandling, kompetanse og strukturert informasjonsflyt. 

Akuttkjeden i Vestfold består av medisinsk nødmeldetjeneste, ambulansetjenesten, akuttmottak i spesialisthelsetjenesten, kommunal legevakt, 

fastlegetjenesten, øyeblikkelig hjelp døgnplasser, kommunalt helsepersonell i vakt, akutthjelper i kommunen samt psykososialt støttearbeid i forbindelse 

med akutte hendelser.  

Avtale om helsefellesskap for sykehuset og kommunene i Vestfold ble inngått 15. juni 2021, med anbefalt organisering i tre nivåer: Partnerskapsmøtet, 

strategisk samarbeidsutvalg og faglig samarbeidsutvalg. Øvrige satsninger for utvalgte pasientgrupper og innsatsområder er organisert i fagutvalg, 

prosjekter og arbeidsgrupper.  

Fagutvalg akuttkjeden ble etablert i 2022 og arbeider med utvikling og koordinering innen akutte helsetjenester og akuttkjeden.  

 

2. Organisering 
Det er planlagt 4 møter i 2026 

▪ Leder av fagutvalget, Henriette Ruud, USHT-V 

▪ Nestleder, Siri Ottesen, spesialrådgiver akuttsenteret 

 

 

 



 

 

 

Deltakere av fagutvalg akuttkjeden 2026 
 

Navn Funksjon Tjenestested Organisasjon 

Stine Skog Hansen Fagkoordinator Hjemmetjenesten Færder 

Birgitte Larsen Avdelingsleder Psykisk helsetjeneste for voksne Holmestrand 

Christine Kristiansen Avdelingsleder Legevakt Horten 

Stine Eliassen Avdelingsleder Legevakt Larvik  

Madeleine Instebø Avdelingsleder Helsehus Larvik  

Carlo David Schebesta Fastlege/legevaktslege Fastlegekontor Svarstad Larvik  

Frida Sofie Doksrød Kommuneoverlege 
Kommuneoverlege kliniske 
tjenester Sandefjord 

Gunn Heidi Schrøder Avdelingsleder Sandefjord Medisinske Senter Sandefjord 

Per-Kristian Jensen Legevaktoverlege Tønsberg-regionen legevakt Tønsberg 

Henriette Ruud Rådgiver/prosjektleder 
Utviklingssenter for sykehjem og 
hjemmetjenester Vestfoldkommunene 

Kristine Lindhøy Brukerrepresentant Brukerutvalget Sykehuset i Vestfold 

Trond Magnus Solås Stasjonsleder  Tønsberg ambulansestasjon Sykehuset i Vestfold 

Sondre Hasvold Seksjonsleder  Psykisk akuttmottak Sykehuset i Vestfold 

Siri Cathrine Ottesen Spesialrådgiver Akuttsenteret Sykehuset i Vestfold 

Per Nicolai Robertsen Lege Kirurgisk klinikk/ortopedi Sykehuset i Vestfold 

Lizeth Lind Jørgensen Praksiskonsulent, lege Samhandling Sykehuset i Vestfold 

Renate Solstad Spesialrådgiver Samhandling Sykehuset i Vestfold 

 

 



 

 

3. Prioriterte innsatsområder med konkrete tiltak 
 

Satsningsområder Mål Tiltak Resultat Ansvar 

Uønskede samhandlingshendelser i akuttkjeden Redusere gjentakende 
svikt 

Analysere EQS 
kvartalsvis, iverksette 
tiltak (hvis dette er 
mulig på sikt) 
 

Analyse hvis data 
foreligger 
Tiltak med ansvar 
og frister 

Henriette Ruud  
Fagutvalget 

KlinObsKommune og samtrening og simulering 
mellom aktørene i akuttkjeden 

Økt kompetanse og 
trygghet i håndtering av 
akutte situasjoner 

Videreføre og utvide til 
nye kommuner 

Gjennomførte 
treninger og 
evaluering 
 

Arbeidsgrupper 
Leder: Henriette Ruud 

Forarbeid på revidering av delavtale samarbeid om 
den akuttmedisinske kjeden 
(Nasjonal veileder fra Helsedir. 01.11.26) 

Oppdatert avtale ROS-analyse og revisjon Forslag SSU Arbeidsgruppe 
deltakere fra 
fagutvalget 
Leder: AU 

KI – frakturalgoritme på skjelettrøntgen for 
pasienter til akutt skadepoliklinikk i akuttsenteret 

Bedre pasientflyt 
 

Innføre 
frakturdeteksjon ved KI, 
flytskjema med 
legevaktene, definere 
pasientforløp 

Beskrevet flyt og 
evaluering 

Arbeidsgruppe 
deltakere fra 
fagutvalget 
Leder: Siri Ottesen 

AKS samhandling  

(Avansert klinisk allmennsykepleiere) 
 

Klargjøre rolle Etablere 
samarbeidsarena 
 

Rollebeskrivelse Arbeidsgruppe 
deltakere fra 
fagutvalget og lokal AKS 
faggruppe Vestfold 
Leder: Siri Ottesen og 
Henriette Ruud  

Digital samhandling psykisk helse/avhengighet 
 
 
 

Sikre helhetlig 
informasjonsflyt 
 

Kartlegge verktøy (IP, 
kjernejournal, 
kriseplan), identifisere 
gap 

Anbefalt 
løsning/praksis 

Arbeidsgruppe 
deltakere fra 
fagutvalget 
Leder: Sondre Hasvold 



 

 

 
 

 
 

Satsningsområder Mål Tiltak Resultat Ansvar 

Samhandlingsløsning for informasjonsoverføring 
mellom aktørene i akuttkjeden 

Bedre digital samhandling Følge pilot, vurdere 
overføringsverdi 

Beslutningsgrunnl
ag for videre 
implementering 

Arbeidsgruppe 
Leder: Lizeth Jørgensen 

Fagdag akuttkjeden 
Høst 2026 

Styrke relasjoner og felles 
forståelse 

Etablere 
programkomité, 
planlegge og 
gjennomføre fagdag 

Gjennomført 
fagdag og 
evaluering 

Programkomite  
 

Samarbeid med prosjekt behandlingsavklaring og 
CSF 

Sikre helhetlig og avklart 
pasientforløp 

Delta i prosjektet, bidra 
med faglige innspill fra 
akuttkjeden, forankre 
tiltak i kommuner og 
sykehus 

Implementerte 
tiltak i 
akuttkjeden og 
avklart pasientflyt 

Fagutvalget og 
prosjektet 

Oppføling av satsingene i 2025 
Diagnostisk sløyfe og ØHD 

Sikre videreføring og 
effekt 

Følge opp ambulerende 
røntgen og diagnostisk 
sløyfe 

Status og 
eventuelle 
justeringstiltak 

Fagutvalget 
Leder: Siri Ottesen 

 

 


